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Oggetto: Esito dell’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di
Direttore dell’U.O.C. della disciplina di Cardiologia.

IL DIRETTORE GENERA%E
o U

RICHIAMATE

la deliberazione n. 10 del 09.01.2020 con la quale — a seguito di autorizzazione della
competente Direzione Generale Welfare (prot. n. 31.10.2019, prot. n. 0036971) - ¢ stato
indetto avviso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Direttore dell’U.O.C. della
disciplina di Cardiologia, mediante conferimento di incarico quinquennale ai sensi del
D.Lgs. n. 502/1992 e con le modalita previste dalla D.G.R. n. X/553 del 02.08.2013;

la determinazione dirigenziale n. 270 del 06.05.2020 di presa d’atto delle domande
pervenute e di nomina della Commissione Esaminatrice del suddetto avviso pubblico;

PRESO ATTO che
- la Commissione Esaminatrice, con verbale rassegnato in data 13.07.2020 - agli atti:

a) ha preso atto che il candidato Vetta Francesco —n. a Roma il 30.06.1960 — era assente
all’appello;

b) ha preso atto che i sotto indicati candidati erano presenti all’appello, ha disposto
I’ammissione degli stessi, ha esaminato e valutato i relativi curricula e ha sottoposto
i medesimi candidati a colloquio, a seguito del quale sono stati dichiarati idonei:

Nominativo Luogo e data di nascita
1 Ciro Antonio Vimercate, 15.08.1958
2 Garducci Stefano Milano, 08.07.1960
3 Lucreziotti Stefano Casale Monferrato, 26.09.1969
4 Sagone Antonio Milano, 18.10.1965

la suddetta Commissione, ai sensi della citata normativa, tenuto conto dei migliori
punteggi conseguiti dai concorrenti, ha predisposto la seguente terna di idonei:

1° nominativo Cird Antonio punti 96,848
2° nominativo Garducci Stefano punti 83,385
3° nominativo Lucreziotti Stefano punti 81,102

¢ stato dato mandato all’U.O.C. Risorse Umane di formalizzare la stesura degli atti
necessari per il conferimento dell’incarico al candidato che ha riportato i migliori
punteggi;

ai sensi della normativa soprarichiamata. sono stati pubblicati sul sito internet aziendale
la definizione del fabbisogno — profilo oggettivo e profilo soggettivo (gia contenuti nel
bando) — ed il verbale rassegnato dalla suddetta Commissione Esaminatrice, corredato
delle schede di valutazione dei singoli candidati;

RITENUTO
- di procedere all’approvazione del suddetto verbale;
- di affidare, nell’ambito dei candidati idonei, I’incarico quinquennale di cui trattasi al

dr. Antonio Ciro per il quale sono stati formulati i sotto riportati giudizi:

“Titoli: punti attribuiti 29,500 relativamente all esperienza professionale tenuto conto
del servizio prestato. Ampia esperienza clinica di responsabilita e ottimo profilo
organizzativo. Esperienza clinica nella gestione di pazievti acuti e cronici, anche a alta
complessita”;
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“Collogquio: punti attribuiti 58,000: Il candidato si é dimostrato adeguato e concreto
nell 'affrontare 1'inquadramento clinico, tutti gli step terapeutici (farmacologico,
resincronizzazione elettrica, interventistico e cardiochirurgico).

Ha giustamente sottolineato | 'importanza dell heart team nell individuare il trattamento
migliore per il singolo paziente. Ha mostrato anche ottime conoscenze della letteratura
scientifica. Ha affrontato l’argomento gestionale dimostrando buona capacita di lettura
degli elementi forniti proponendo soluzioni organizzative adeguate al bisogno rilevato”;

DATO ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati iscritti a
bilancio con deliberazione n. 10 del 09.01.2020;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio Sanitario resi per
quanto di propria competenza ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs 502/92 s.m.i.;

DELIBERA

Per le motivazioni in premessa indicate:

I;

di approvare il verbale datato 13.07.2020, redatto dalla Commissione Esaminatrice per
la valutazione dei titoli e l'effettuazione del colloquio ai candidati dell'avviso pubblico
per il conferimento dell’incarico quinquennale, ai sensi del D. Lgs. n. 502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, di Direttore dell’U.O.C. della disciplina di Cardiologia,
da cui risulta che:

a) il candidato Vetta Francesco —n. a Roma il 30.06.1960 — era assente all’appello;

b) i sotto indicati candidati sono stati dichiarati idonei:

Nominativo Luogo e data di nascita
1 Ciro Antonio Vimercate, 15.08.1958
2 Garducci Stefano Milano, 08.07.1960
3 Lucreziotti Stefano Casale Monferrato, 26.09.1969
4 Sagone Antonio Milano, 18.10.1965

¢) sulla scorta dei lavori effettuati, la terna di idonei formata sulla base dei migliori
punteggi attribuiti ¢ la seguente:

1° nominativo Cird Antonio punti 96,848
2° nominativo Garducci Stefano punti 83,385
3° nominativo Lucreziotti Stefano punti 81,102

di affidare, nell’ambito dei candidati idonei, I’incarico quinquennale di Direttore
dell’U.O.C. della disciplina di Cardiologia al dr. Antonio Ciro, subordinatamente
all’esito favorevole degli accertamenti sanitari finalizzati alla verifica dell’idoneita
incondizionata alla mansione;

. di formalizzare il predetto incarico mediante stipula di contratto individuale di lavoro,

con decorrenza che sara indicata nel contratto medesimo;

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono gia stati iscritti a
bilancio con deliberazione n. 10 del 09.01.2020;

di dare atto che la presente deliberazione, non soggetta a controllo, ¢ immediatamente
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esecutiva ai sensi dell’art. 17 — comma 6 — della Legge Regionale 30 dicembre 2009,
n. 33, come modificato dall’art. 1 — comma 1 — lettera w) della Legge Regionale
11 agosto 2015, n. 23, e verra pubblicata mediante affissione all’Albo dell’ Azienda nei
modi di legge;

6. di dare atto infine che, ai sensi della Legge n. 241/1990, Responsabile del procedimento
¢ il Direttore ad interim della U.O.C. Risorse Umane Chiara Milliaccio, e che il
responsabile dell’istruttoria e dell’esecuzione contestuale del presente provvedimento ¢
il Collaboratore Amm.vo Profess. Senior Renato Baroni, in servizio presso la medesima
Struttura.

DIRETTORE AMM.VO DIREATORE S DIRETTORE SOCIO SANITARIO

(Dr.m/vﬂ\JM% - W/in}a) (67&‘3@% ﬁ/m'»
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito web — albo pretorio di questa
Azienda cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, della Legge 69/2009,
dal..... 2. B : LUG‘ . 2020 ............ e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.
Tale pubblicazione ha effetto di pubblicita legale.

28 LUG 2020

Nimercate, ... & 8 o e -
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